Kascita ed evoluzione del "Roble Order of Knights of Labor"

I“analieri.del Lavoro vengono fondati nel 1869 da un sarto di
Filadelfia di nome Urigh Steﬂéns. Fu la prima organizzazione che
riusci ad avere una dimensione nazionale. ’

Su questa associazione semisegreta esistono valutazioni differenti.
Becondo Guerin i Caviierizdell'Ordine seppero adat-

_ tarsi alle trasformazioni strutturali in corse, aprirono a lavorato-
ri di razze differenti e di qualifiche differenti e ruppero le linee
di demarcazione.fra i mestieri. Essi ebbero inoltre un ruolo importah-
te nella battaglia per le otto ore". In sostanza, i K.ofL. offrono
non solo possibilita di miglioramentf materiali, ma costituiscono ag-
che, per la prima volta nella storia del movimento operaio degli Stati
Uniti, un'organizzazione che si dedica alla crescita cylturale dei
lavoratori.

La secon%% tesi & sostenuta da Adamic, che scrive: "i K. of L. si
proponeva di evitare 'ogni conflitto con l'impresg legittima' ed
'ogni antagonismo con il capitale necessario', essi miravano a ‘'crea-—
re una sana opinione pubblica nei confronti del lavoro...e a rendergli
giustizia facendo in modo che riceva tutta la quota che gli spetta
dei valori che ha prodotto'". :
L'organizzazione dei K. of L. era essenzialmente, continua Adamic,
“un'accolita di parolai, fatta di tiepidi impulsi rivoluzionari e di
rozzi sotterfugi...tutto cid che essi riuscirono ad ottenere nel
corso dell loro drammatica esistenza, lo ottennero nonostante i loro
leaders". ' :

Tra %%% scipperi pil significativi in cui furono coinvolti i K. of L.

Fornx guello dei telegrafisti nel 1883 (obiettivi: settimo giorno

libero, aumento dei salari, otto ore giornaliere e sette ore per il
turno di notte) che non riusci. Un altro fu quello dei ferrovieri

nel 1885 per il riconoscimento del sindacato; fu una mobilitazione
vittoriosa. Dopoq questo sciopero ei furono migliaia di nuove adesio-
ni non solo di operai qualificati, ma anche dei senza qualifica e di
stranieri immigrati.
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